ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PUCHENII MARI

PROIECT DE HOTARARE
NR.52/19.06.2024

privind majorarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” utilizate pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul

de specialitate al Primarului comunei Puchenii Mari

Avand in vedere:

referatul de aprobare nr.8693 /19.06.2024 intocmit de catre Primarul Comunei
Puchenii Mari in care se propune majorarea salariilor de baza incepand cu luna
lunie 2024,aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale "Administratie”
utilizate pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Puchenii Mari.
raportul de specialitate nr. 8694/19.06.2024 intocmit de Compartimentul
financiar-contabil si Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primariei
comunei Puchenii Mari;
procesul verbal incheiat azi 19.06.2024 inregistrat sub nr. 8698/19.06.2024;
art. 129 alin. (2) lit. a) si alin.(14), 136 alin. (1), art. 242 alin.(1), art. 243
alin.(1) lit. a), art. 417 si art. 552 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
art. 3 alin. (1), art.10 si art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
art.ll din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri
referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate
bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;
prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare;
dispozitiile art.84 alin.(3) si alin.(4), art.129 alin.(1) si alin.(2) lit.a) si alin. (14)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul local al comunei Puchenii Mari, judetul Prahova

HOTARESTE:

Art.1 Se aproba, incepand cu luna iunie 2024, majorarea cu 10% fata de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023, a salarilor de baza , aflate in plata, aferente



functionarilor publici si personalului contractual din cadrul familiei ocupationale
,,Administratie” din aparatul de specialitate al primarului comunei Puchenii Mari, judetul
Prahova.

Art.2 Drepturile salariale lunare ale personalului din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Puchenii Mari si pentru alte categorii de personal se stabilesc prin
Dispozitia Primarului comunei Puchenii Mari, astfel incat sa se incadreze in sumele
aprobate cu aceasta destinatie in bugetul propriu.

Art.3 Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hot&rari, se abroga orice alte
dispozitii contrare.

Art.4 Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Puchenii Mari vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.5 Comunicarea prezentei hotarari autoritatilor, institutiilor si persoanelor
interesate se face de catre Secretarul general al comunei.

INITIATOR, Contrasemneaza,
PRIMAR, Secretar general,
Negoi Constantin Ceocea Mariana



ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PUCHENII MARI
Nr.8693 /19.06.2024
REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale "Administratie” utilizate pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Puchenii Mari.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul local exercita
atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului.

Potrivit art. 11, alin. 1 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare: ,pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din
serviciile publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a
consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
dupa caz, in urma consultarii organizatjiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau,
dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.”

Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei
institutii sau autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt
prevazute in anexa nr. VIl cap. | lit. A pct. lll si cap. Il lit. A pct. IV din Legea nr. 153/2017.

Prevederile art.159-165 din Legea nr.53/2000 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile art.ll din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri
referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum
si reglementarea unor aspecte organizatorice.

Dispozitiile art.84 alin.(3) si alin.(4), art.129 alin.(1) si alin.(2) lit.a) si alin. (14) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Drepturile salariale lunare ale personalului din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Puchenii Mari si pentru alte categorii de personal se stabilesc prin Dispozitia
Primarului comunei Puchenii Mari, astfel incat sa se incadreze in sumele aprobate cu
aceasta destinatie in bugetul propriu.

Astfel, avand in vedere cele prezentate supun spre aprobare proiectul de hotarare
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” utilizate pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Puchenii Mari ale caror salarii se asigura din bugetul
Comunei Puchenii Mari, pe care il consider legal si oportun si il supun spre apobare
Consiliului Local.

PRIMAR,
Constantin NEGOI



ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PUCHENII MARI
Nr. 9694/19.06.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale "Administratie” utilizate pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Puchenii Mari.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul local exercita
atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului.
Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in
anexa nr. VIl cap. | lit. A pct. Il si cap. Il lit. A pct. IV din Legea nr. 153/2017.

Potrivit art. 11, alin. 1 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare: ,pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din
serviciile publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a
consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
dupa caz, in urma consultarii organizatjiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau,
dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.”

Potrivit art.11, alin 4 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare: Nivelul veniturilor
salariale se stabileste, in conditile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului
Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna, oras, municipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile
prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele
de venituri si cheltuieli.”

Conform art.ll din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri
referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum
si reglementarea unor aspecte organizatorice ,,Prin derogare de la prevederile art. 11
alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare,
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
LAdministratie” din aparatul de specialitate al primarului si din institutiile si serviciile
publice de interes local corespunzatoare anexei nr. IX lit. C pozitiile 23—28 pot beneficia,
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incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10% fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.”

Anexa nr. IX lit. C , pozitile 23—28 din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
prevede la poz. 23- functia de viceprimar comuna (pana la 20000 locuitori ) — pana la
poz.28 -functia de viceprimar comuna (pana la 3000 locuitori ) . Prin urmare aceasta
majorare se aplica pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al primarului numai pentru
comunele cu pana la 20000 locuitori.

Comuna Puchenii Mari are aproximativ 8000 de locuitori.

Dispozitiile art.84 alin.(3) si alin.(4), art.129 alin.(1) si alin.(2) lit.a) si alin. (14) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Drepturile salariale lunare ale personalului din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Puchenii Mari si pentru alte categorii de personal se stabilesc prin Dispozitia
Primarului comunei Puchenii Mari, astfel incat sa se incadreze in sumele aprobate cu
aceasta destinatie in bugetul propriu.

Avand in vedere cele anterior -mentionate, este necesara dezbaterea si adoptarea
in plenul sedintei consiliului local a P.H.C.L.nr. 52 din 19.06.2024 privind majorarea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului comunei Puchenii
Mari, judetul Prahova, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetul de
venituri si cheltuieli,conform Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Compartiment financiar -contabil Compartiment Resurse Umane,
Referent , Consilier,
Alecu luliana Chirca Doina



